
 

Die ADAC Luftfahrt Technik steht für über 50 Jahre höchste Qualität in der Instandhaltung sowie 
Modifikation von Hubschraubern und deren Komponenten. Europäische Luftrettungsorganisation, 
Polizeibehörden und viel weitere gewerbliche und private Kunden profitieren von unserem 
Erfahrungsschatz und einem einzigartigen Komplett-Service rund um die Hubschraubertechnik.  
Aber darauf ruhen wir uns nicht aus – wir investieren stetig in zukunftsweisende Technik und unsere 
Talente. Mehr als 160 Mitarbeiter an vier Standorten in Deutschland sind Teil unseres Unternehmens.  
 

TECHNISCHER TRAINER (M/W/D) 
IN VOLLZEIT 

 

Sie bringen sich mit ihrem luftfahrttechnischen Know-How und Ihrer Begeisterung für moderne 
Wissensvermittlung in unsere Trainingsabteilung ein und erreichen in Teamarbeit die gesetzten Ziele. 
 
Ihre Aufgaben:  

• Erstellung / Revision von Schulungsunterlagen (Part 145 / Part 147 / Part CAMO) 

• Durchführung von Schulungen bezüglich Part 145 – Human Factors und Continuation Training 

• Durchführung von Schulungen bezüglich Part CAMO – Human Factors und Re-current 

Training. 

• Durchführung von Typenmuster Schulungen unter Part 145 

• Durchführung von Typenmuster Schulungen unter Part 147 

• Durchführung von Arbeitssicherheitsschulungen 

• Pflege der Schulungsstammdaten 

• Interne Schnittstelle zwischen den einzelnen Fachabteilungen  

Ihre Qualifikationen und Erfahrungen: 

• mindestens 5 Jahre Erfahrung in der Durchführung von Schulungen unter Part 147 und / oder 

in der Wartung von Luftfahrzeugen. 

• Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

• Leidenschaft für Wissensvermittlungen 

• gute EDV Kenntnisse 

• Ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit, Lernbereitschaft, Neugierde und Freude an der 

Teamarbeit 

• Begeisterung für moderne Lernmethoden und Innovationsgeist 

• Ausgeprägte Serviceorientierung  

• Hohe Reisebereitschaft  

Das erwartet Sie bei uns: 

• kontinuierliche Weiterbildung und Förderung 

• betriebliches Gesundheitsmanagement  

• flexibles Arbeitszeitmodell 

• umfangreiches Paket an Sozialleistungen 

• Möglichkeit zum JobRad-Leasing 

Wenn Sie an dieser spannenden Aufgabe in einem teamorientierten Umfeld Interesse haben, 
dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen per Mail mit Ihrem 
frühestmöglichen Einstiegstermin sowie Ihren Gehaltsvorstellungen.  



ADAC Luftfahrt Technik GmbH, Christine Walter, Personalleiterin 
Richthofenstr.126    
53757 Sankt Augustin  
www.alt-heliservice.de  
E-Mail: Christine.Walter@alt-heliservice.de  / Tel.:   +49-2241-9279-41 


